% CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO

ol 170 ESTADO DO PARANA

EDITAL DE PROCEDIMENTO DE PROCESSO SELETIVO
INTERNO PARA PROMOCAO FUNCIONAL N° 001/2003 B
DATA: 13/10/03

REGULAMENTO ESPECIAL

Abre inscrigdes para Processo Seletivo Interno/Promogdo Funcional
para preenchimento de cargo na Camara Municipal de Campo Largo.

Said Matar, Vereador Presidente da Comissdo Especial de Processo Seletivo
Interno/Promocdo Funcional, no uso de suas atribui¢des legais, torna pablico
que, com base na Constituigio Federal e no Ato n® 026/2003 de 09 de outubro
de 2003, fica aberta na Camara Municipal de Campo Largo, as inscrigdes para
preenchimento de uma vaga no cargo de:

GRUPO TECNICO-ADMINISTRATIVO:

- Assistente de Servicos Legislativos

1-CARACTERISTICAS DO CARGO

As normas municipais sobre condigdes de provimento de cargos estdo
definidas em seu Regulamento Geral e respectiva legislagdo propria.

Os candidatos aprovados em todas as fases da selegdo serdo nomeados
de acordo com as necessidades da Administrag@o.

A jornada semanal de trabalho é aquela definida na legislagdo municipal
para cada cargo, com os beneficios ali previstos.

PUBLICADO EM: 1%/ 4o /| 2003
EDICAO NUMERO: F64
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2- NORMAS REGULADORAS DO PROCESSO SELETIVO INTERNO
2.1- DAS INSCRICOES

2.1.1. As inscri¢des serdo realizadas na Camara Municipal de Campo Largo,
situada a Rua Benedito Soares Pinto n° 2.126, no horario das 13h00 as 17h00,
diariamente com excecdo de sabados e domingos, no periodo de 20 a 27 de
outubro de 2003.

2.1.2. Nio serfio aceitas inscricdes por correspondéncia, nem inscri¢des
condicionais, sendo aceitas, porém, inscrigdes por procuragio reconhecida por
instrumento publico com fins especificos.

2.1.3. A declaragfio falsa ou inexata de dados no momento da inscrigdo, bem
como a apresentacdo de documentos falsos ou graciosos, determinam o
cancelamento da inscri¢do e a anulagdo de todos os atos decorrentes.

2.1.4. S3o requisitos para a inscri¢do no processo seletivo interno:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas do
Decreto Federal n° 70436/72;

b) ter idade igual ou superior a 18 ( dezoito ) anos, no ato da inscrigdo;

¢) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

e) ter habilitagio legal para o exercicio do cargo;

f) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio dos
direitos civis e politicos;

g) gozar de boa saude fisica e mental;

h) ndo ter sofrido, no exercicio de fun¢do publica, penalidade por pratica
de atos desabonadores;

i) nfo ter sido demitido do servigo publico;

j) ndo ter mais de 5 ( cinco ) faltas injustificadas no ano imediatamente
anterior ao da realizagdo do processo seletivo interno;

k) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste
Regulamento Especial;

»
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1) Ser servidor da Camara Municipal de Campo Largo, integrante do

quadro de carreira, exercendo cargo dentro do mesmo Grupo Ocupacional

do cargo pretendido;

m) Atender os requisitos estabelecidos no Manual de Ocupagdes para o
cargo, o qual fica fazendo parte deste edital;

n) Estar ocupando o ultimo cargo a pelo menos 24 (vinte e quatro) meses;

0) Obter pontuagdo minima estabelecida na ultima avaliagdo de
desempenho.

2.1.5. No ato da inscrigdo o candidato devera apresentar obrigatoriamente:

a) xerocopia autenticada ou comprovante de habilitacdo especifica, exigida
conforme subitem 2.1.4.

b) cédula de identidade ou carteira de trabalho;

¢) prova de cumprimento das obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino
também de quitagcdo militar;

d) duas fotos 3x4 recentes e iguais a serem usadas na ficha e no cartdo de
inscrigdo;

e) procuracio passada em Cartorio, se for o caso.

S

2.1.6. Os documentos comprobatdrios previstos no subitem 2.1.4. deverdo ser
apresentados em duas vias: o original ¢ uma coOpia, sendo os originais
devolvidos no ato da inscri¢do, imediatamente apos a conferéncia das copias.

2.1.7. Sera vedada a anexa¢do de quaisquer documentos apds a inscri¢do do
candidato ao processo seletivo interno.

S

2.1.8. O candidato inscrito recebera da Céamara Municipal o cartdo de
inscri¢do, apds a sua homologagdo, onde constara a indicagdo do local de
realizagdo da prova escrita, bem como a data e o horario de inicio da mesma.

2.1.9. A homologacdo das inscricdes sera divulgada por edital, afixado no

sagudo da Camara Municipal de Campo Largo, até o dia 28 de outubro de
2003, contendo informagdes sobre as inscri¢des deferidas e indeferidas.

&
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2.1.10. O ato de homologa¢do indicara o motivo do indeferimento, quando for
0 caso.

2.1.11. As inscri¢des serdo gratuitas.

2.2. DAS PROVAS

2.2.1. Para o presente processo seletivo interno estdo previstos os seguintes
procedimentos avaliativos:

FASE 1 - AVALIACAO ESCRITA - prova escrita, de multipla escolha,
com cerca de 30 questdes, versando sobre conhecimentos especificos relativos
a formagdo profissional exigida como pré-requisito, conforme contetido
programatico e bibliografia constantes deste Edital;

FASE 2 — ESTAGIO DE EXPERIENCIA — demonstragio pratica de
capacitacdo, mediante estdgio de experiéncia de 45 (quarenta e cinco) dias, no
minimo, no desempenho do cargo pretendido.

2.2.2. A avaliacdo escrita consiste na aplicagdo de prova escrita, com cerca de
30 (trinta) perguntas objetivas. A prova escrita tem valor total de 10 (dez)
pontos.

2.2.3. Somente o candidato com inscrigdo homologada, portando cédula de
identidade ou carteira de trabalho e cartdo de inscri¢do, poderd realizar as
provas previstas.

»

2.2.4. A prova escrita sera realizada conforme o seguinte cronograma:

AVALIACAO ESCRITA — prova escrita no dia 12 de novembro de
2003, com inicio as 09h00, nas dependéncias da Cadmara Municipal de Campo
Largo, situada a Rua Benedito Soares Pinto n°® 2.126.
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2.2.4.1. Os candidatos deverfio obter um minimo de 5,0 (cinco) pontos para
fins de pré-qualificacdo.

2.2.5. Os candidatos ao cargo terfio a pontuagdo final calculada pela média
aritmética dos pontos obtidos em cada uma das fases.

2.2.6. Eventuais recursos procedimentais em realizagdo do procedimento de
processo seletivo interno, obedecerfio aos dispositivos da legislagéo pertinente.

2.2.7. Os resultados das fases do processo seletivo interno serdo divulgados
nas datas abaixo especificadas mediante fixagdo de edital no sagudo da
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO.

L

-PROVA ESCRITA- resultado até o dia 14 de novembro de 2003.
-PROVA PRATICA DE CAPACITACAO- resultado até o dia 05 de
janeiro de 2004.

-RESULTADO FINAL — até o dia 07 de janeiro de 2004.

2.3. DOS RECURSOS

2.3.1. O candidato que tiver sua inscri¢do indeferida, podera entrar com
recurso, no prazo maximo de 48 ( quarenta e oito) horas, contando da data de
homologagdo da inscrigdo, sendo o recurso recebido na Camara Municipal de
Campo Largo — Protocolo Geral.

2.3.1.2. A Céamara Municipal de Campo Largo divulgard por Edital, o
resultado dos recursos interpostos até o dia 31 de outubro de 2003.
2.4. DA CLASSIFICACAO

2.4.1. Serd pré-requisito para a realizagdo da demonstragdo pratica de
capacita¢dio a obtengdio de no minimo 5 (cinco) pontos na prova escrita.

W
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2.4.2. A nota final da classificacdo serd calculada realizando-se a média
| aritmética entre a Fase 1 e 2, sendo que os candidatos deverdo alcangar a
pontua¢do minima de 5 (cinco) pontos na primeira fase.

2.4.3. A classificacio final serd feita pela ordem decrescente das notas, por
cargo.

2.4.4. Em caso de empate na classificaggo, tera a preferéncia para nomeagéo:

a) O mais antigo no servigo publico municipal, se houver mais de um
. candidato em idénticas condigdes.

#;‘
2.4.5. O edital de homologagio dos resultados finais serd publicado até o dia
09 de janeiro de 2004.
3. PROVIMENTO DE POSSE
3.1. A admisséo serd para o cargo para o qual o candidato se inscreveu.
3.2. Os candidatos classificados serdo aproveitados na medida das
necessidades da Cémara Municipal de Campo Largo, e das suas
disponibilidades orgamentérias.

o 3.3. A classifica¢do no processo seletivo interno ndo gerara direito a admisséo,

mas quando esta ocorrer devera observar rigorosamente a ordem de
classificagdo dos candidatos, salvo prévia desisténcia, por escrito, da parte do
interessado.

3.4. O candidato admitido devera apresentar a documentacdo necessaria, no
prazo estipulado pela Camara Municipal.

3.5. Somente podera tomar posse o candidato admitido que apresentar a
documentagio necessaria no prazo estipulado pela Cdmara Municipal.

2@
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3.6. Se a posse ndo ocorrer, por omissdo do interessado, no prazo determinado
pela CAmara Municipal, restara sem efeito o ato de provimento.

4. DISPOSICOES FINAIS

4.1. As inscricdes de que trata o presente Edital implicam o conhecimento
integral das instrucdes referentes ao processo seletivo interno, por parte do
candidato, bem como compromisso tacito de aceitar as condi¢des definidas, tal
como se acham estabelecidas neste Edital.

4.2. O processo seletivo interno de que trata o presente Edital terd validade de
2 (dois) anos a partir da data de divulgagdo dos resultados finais, admitida a
prorrogacdo, no maximo, por igual periodo, por ato do Poder Legislativo
Municipal.

4.3. Tendo sido preenchidas todas as vagas disponiveis quando da realizacdo
do processo seletivo interno e estando este ainda em periodo de vigéncia,
podera a CAmara Municipal proceder a nova divulgagdo de vagas e nova
chamada de classificados para admiss@o e posse, se houver vagas a serem
preenchidas.

4.4. A Camara Municipal poders, a seu critério, antes da homologacdo das
inscrigdes, suspender temporariamente, alterar ou cancelar o processo seletivo

interno, ndo assistindo ao candidato qualquer direito.

4.5. Os candidatos ndo poderdo consultar durante a prova, codigos, leis ou
outro qualquer material.

4.6. Casos omissos neste Edital, serdo resolvidos pela Comissdo Especial de
Processo Seletivo Interno/Promogéo Funcional designada.

(jiﬂiuu‘go, 13 de outubro de 2003.
Presidente daComi sdo Especial de

Promocao Funcional
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ANEXO I

Grupo Ocupacional - TECNICO ADMINISTRATIVO

N° de Cargo Referéncia de Jornada de
Vaga Vencimento Trabalho
ﬁi
01 Assistente de Servigos 144 40
Legislativos
PRE-REQUISITOS
i Formacdo Escolar: Superior completo em: Direito, Administracdo de

Empresas, Ciéncias Contébeis ou Economia.
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ANEXO IT

PERFIL OCUPACIONAL DO CARGO

ASSISTENTE DE SERVICOS LEGISLATIVOS: integrante dos estudos,
pesquisas e planejamentos que tenham por objetivo o aprimoramento de
normas, técnicas e a¢io governamental, assessorando a dire¢@o superior.
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ANEXO III

CONTEUDO PROGRAMATICO

a. Lei n°4.320, de 17 de margo de 1964, com suas alteragdes
posteriores.
b. Lei n°8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteragdes
o~ posteriores.
c. Regimento Interno da Cdmara Municipal de Campo Largo.

INDICACAO BIBLIOGRAFICA

1. Lei n°4.320, de 17 de marco de 1964 — texto da Lei com suas altera¢des
posteriores.
2. Lei n°8.666, de 21 de junho de 1993 - texto da Lei com suas alteragdes
posteriores.
3. Regimento Interno da CAmara Municipal de Campo Largo, texto do
- Regimento em vigor.
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