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CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°. 01/2022

Ementa: Atualizagdo de vencimentos, conforme
indice de reajuste do IPCA, concedida aos servidores
publicos, efetivos e comissionados da Cémara
Municipal de Campo Largo.

O Presidente da Camara Municipal de Campo Largo, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no Art. 45 da
Lei Municipal 2256/2010,

RESOLVE:

Art. 1° Atualizar as Tabelas Financeiras 1, 2, 3 e 4 do Anexo ll, Tabela
unica dos Anexos Ill e IV e a Tabela Especial do Anexo V, da Lei Municipal
2256/2010, em razédo da aplicacdo do reajuste de 10,06% (dez inteiros e seis
centésimos por cento), referente ao indice de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA
acumulado no periodo de 12 meses do ano de 2021, conforme os Anexos integrantes
desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da sua publicacgao.

o Largo, 11 de janeiro de 2022.

Camara Municipal de C
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Presidente

LuizScervenski

1° Vice-Presidente 2° Vice-Presidente

Clea Oliveira Dr. Joao Freita
12 Secretaria 2° Secretario
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Campo Largo, 14 de janeiro de 2022.

PEDRO BARAUSSE
Presidente

PORTARIA N°. 01/2022
Ementa: Atualizagdo de vencimentos, conforme indice de reajuste do IPCA, concedida aos
servidores publicos, efetivos e comissionados da Camara Municipal de Campo Largo.
O Presidente da Camara Municipal de Campo Largo, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais e tendo em vista o disposto no Art. 45 da Lei Municipal 2256/2010,
RESOLVE:
Art. 1° Atualizar as Tabelas Financeiras 1, 2, 3 e 4 do Anexo |, Tabela Unica dos Anexos llle IV e a
Tabela Especial do Anexo V, da Lei Municipal 2256/2010, em razdo da aplicacdo do reajuste de
10,06% (dez inteiros e seis centésimos por cento), referente ao indice de Pregos ao Consumidor
Amplo — IPCA acumulado no periodo de 12 meses do ano de 2021, conforme os Anexos integrantes
desta Portaria.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da sua publicag&o.
Camara Municipal de Campo Largo, 11 de janeiro de 2022.

Pedro Alberto Barausse
Presidente

Genésio da Vital Luiz Scervenski
1° Vice-Presidente 2° Vice-Presidente

PORTARIA N°. 02/2022
Ementa: Atualizacdo do valor do Auxilio Alimentagéo, conforme reajuste do IPCA no ambito do
Poder Legislativo de Campo Largo.
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_ATUALIZACAO DOS VENCIMENTOS CONFORME INDICE IPCA ACUMULADO DOS ULTIMOS 12 MESES

VALORES ATUALIZADOS EM 10,06% (IPCA 2021) - VIGENCIA A PARTIR DE 01.01.2022

VALORES ATUALIZADOS EM 10,06% (IPCA 2021} - VIGENCIA A PARTIR DE 01.01.2022

LEIl n". 2256110

LEl n° 225610

ANEXO 11 | ANEXO IV
TABELA 1 ] TABELA UNICA
VENCIMENTO "'E"s‘gggﬁﬁ@gﬁgiﬁ,ﬁf?ggfﬂ},ﬁ APOIOGPERACIONAL ] L CARGOS EM COMISSAO: VAGAS E SALARIO MENSAL
1 L
CLASSES — NIVELI — NIVELII ] NIVEL T NIVEL IV — NIVELV
A R$ 1.381,50 | RS 189177 | RS 2.07081 | RS 253274 | RS 3.096,11 DENOMINAGAD DO CARGO QUANTIDADE DE VAGAS , VENCIMENTO MENSAL
B R$ 1.409,26 | R$ 1.726,05 | R$ 211307 | R$ 258500 | R$ 3.158,17
C_ R$ 143865 | RS 1.761,97 | R$ 215553 | RS 263725 | RS 3.221.86 CHEFE DE GABINETE 1 Iis 3.816,36
D RS 1.468,05 | RS 1.797,80 | RS 219862 | RS 269114 | R$ 3.28717 ASSESSOR DA DIREGAO GERAL 1 RS 3.816,38
E R$ 1.497 43 | R$ 1.83546 | R$ 224371 | R 274503 | R$ 3.354,12 DIRETOR DE DEPARTAMENTOQ 2 RS 10.600,99
F R$ 1.52847 | R§ 1.873,01 | R$ 228944 | RS 2.80054 | RS 3.422,71 DIRETOR GERAL DA CAMARA 1 R$ 11.661,07
G RS 1.658,50 | RS 1.810,5¢ | RS 2.336,79 | R$ 2.857.71 | RS 3.491,30 ASSESSOR PARLAMENTAR a3 R$ 3.816,36
H R$ 159215 | RS 1.849,78 | R$ 2.38415 | R§ 2.914,86 | R$ 3.561,51
| R% 162480 | R§ 1.988,96 | RS 243313 | RS 287366 | R$ 3.633,37
J RS 1.65747 | R$ 2.029.79 | R$ 248212 | R$ 3.034,07 | R$ 3.706,85
VALORES ATUALIZADOS EM 10,06% (IPCA 2021) - VIGENCIA A PARTIR DE 01.01.2022 VALORES ATUALIZADOS EM 10,08% (IPCA 2021) - VIGENCIA A PARTIR DE 01.01.2022
LEI n°. 22586/10 LEl n°. 2256/10
ANEXO I ] ANEXO i
TABELA 2 ] TABELA 3
VENCIMENTO MENSAL DOS CARGOS DA CARREIRA DE APOIO ADMINISTRATIVO | L VENCIMENTO MENSAL DOS CARGOS DA CARREIRA DE APOIO TECNICO
SEGUNDO OS NIVEIS E CLASSES SEGUNDO OS NIVEIS E CLASSES
] |
CLASSES NIVEL | NIVEL IF NIVEL Il NIVEL IV NIVEL v CLASSES NIVEL | NIVEL Il NIVEL il NIVEL IV NIVEL V

A RS 1.699,93 | R$ 2.080,40 | R$ 2.544,18 | RS 3.110,81 | RS 3.798,93 A R$ 2.547 45 | R$ 3.114,08 | R$ 3.80483 | R$ 4.64581 | RS 5.672,94
B RS 1.73422 | RS 212287 | R$ 259843 | R% 3.174,50 | R$ 3.876,68 B RS 259969 | RS 317777 | RS 388158 | R$ 473890 | RS 5.787,26
C R$ 1.770,14 | R$ 216533 | R$ 2643638 | R$ 323819 | R 3.955,06 C RS 265195 | RS 324145 | RS 395996 | R$ 4.83523 | RS 5.903,20
D RS 1.806,06 | RS 229229 | R§ 2.702,58 | R$ 3.303,49 | RS 4.035,07 D R$ 270584 | R$ 3.306.76 | R$ 4.039,97 | RS 4.933.22 | RS 6.022,41
E RS 1.84363 | RS 225513 | R$ 2.758,08 | R$ 3.370,46 | R$ 411673 E RS 276135 | RS 337372 | R§ 412163 | R$ 503283 | RS 6.143,24
F R$ 1.881,18 | R$ 2300,86 | RS 281361 | R$ 3439,03 | RS 4.200,01 F R$ 281688 | R$ 3.44230 | RS 4.204,91 | R$ 513407 | RS 6.267,36
G R$ 233471 | R$ 2348,22 | RS 2.870,77 | RS 3.509,26 | RS 4.284,92 G R$ 287404 | RS 3.5612,53 | R§ 428982 T?E 523895 | R§ 6.393,09
H RS 1.959,56 | RS 2.385,57 | RS 292957 | R$ 357948 | R$ 437147 H RS 293281 | R$ 3.584,38 | RS 4.376,37 | R$ 5.343,09 | RS 6.522,10
| R$ 1.898,77 | R$ 244456 | RS 2983834 | R$ 365133 | R$ 4.459,65 | RS 299161 | RS 3.866,23 | RS 448455 | R$ 5.450,88 | RS 6.652,73
J R$ 2.039,59 | R$ 249355 | R$ 3.048,75 | RS 3,724,80_ RS 4.549 46 J R$ 3.052,02 [ RS 3.729,70 | RS 4.554.36 | RS 5.560.28‘{ R$ 6.788,64




VALORES ATUALIZADOS EM 10,06% (IPCA 2021) - VIGENCIA A PARTIR DE 01.01.2022

LEI n°. 2256/10

ANEXO 11 ]
TABELA 4 — ]
VENCIMENTO MENSAL DOS CARGOS DA CARREIRA DE PROFISSIONAL ESPECIALISTA
SEGUNDO OS NIVEIS E CLASSES

]

CLASSES NIVEL 1 NIVEL NI NIVEL il NIVEL IV NIVEL v
A R$ 975885 | RS 11.814,18 | R$ 1453674 | R$ 17.740,63 | R$ 21.640,17
B RS 5.95462 | R$ 12.152,61 | R$ 14.830,67 | R$ 18.096,62 | R$ 22.074,56
C R$ 10.153,84 | R$ 12.397,52 | R$ 15.127,87 | R$ 18.459,12 | RS 22.518,71
D RS 10.359,60 | R$ 12.645,76 | R$ 1543159 | RS 18.831,45 | R$ 22.969,42
E RS 10.568,61 | R$ 12.900,51 | R$ 15.741,86 | R$ 19.210,31 | R$ 23.429,89
F R$ 10.780,88 | R$ 13.158,51 | R$ 16.058,67 | R$ 19,695,698 | R$ 23.900,19
G R$ 10.999,72 | R$ 13.423,04 | R$ 16.382,00 | RS 19.987,59 | R$ 24.380,30
H RS 11.221,81 [ RS 13.694,12 | R$ 16.711,85 | R$ 20.389,32 | RS 24870,18
I R$ 11.447 14 | RS 13.968,47 | R$ 17.048,24 | R$ 20.797,55 | R$ 25.369,80
J R$ 11.679,02 | R$ 1424934 | R$ 17.391,16 | R$ 2121558 | RS 25.879,38




VALORES ATUALIZADOS EM 10,06%

(IPCA 2021) - VIGENCIA A PARTIR DE 01.01.2022

TABELA UNICA
DO ANEXO 1

Estabelece e fixa o valor mensal relativo & Gratificagéo de Funcdo de acordo com as
atribuigdes e prazo de duracio

VALOR FIXO DA
GRATIFICAGAO que
devers ser atualizado

ATRII EGRANTE! PRAZO
BUICOES INT s DURACAD nos mesmaos moldes
dos vencimentos dos
servidores
Presidente até 12 (doze) meses, | R$ 1.499.53
podendo ser
Comissdo de Licitagdo Secretdrio destituido a qualquer | R$ 961,24
momento a critério do
Membro Presidente RS 961,24
até 12 (doze) meses,
podendo ser
Pregoeiro 2 Pregoeiros destituido a qualguer | R§ 1.198,34
momento a critério do
Presidente
Do ato de designa¢ao
Gestores de Contrato até o término da RS -
vigéncia.
Comissso de Concurso| 7" dente . RS 861,24
Piblico para Do Ato de designagdo
3 Secretdrio até o fim da respectival R$ 661,24
provimento  de
Comissdo
cargo
Membro R$ 961,24
Presidente 30 dias para os casos | RS 961,24
i ]
I a
Sindi i
n cér:l:} ou de Secretdrio PAD, podendo ser RS 961,24
prorrogados nos
Membro termos legais R$ 961,24
24 meses (inicio em
Coordenador de Controle interno 01/05, términoem | R$ 524185
30/04)
Designac3o para Cargos de diretoria, enguanto entiver
ocupar cargo em chefia ou ocupando o cargo em | RS 5.241 85
comissdo assessoramento comissdo
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LEI 2256/10

ANEXO V

TABELA ESPECIAL DE VENCIMENTOS

CARGOS DO QUADRO ESPECIAL EM EXTINGAO

Valor do Vencimento Mensal em Reais por Referéncias

REFERENCIA VALOR REFERENCIA VALOR REFERENCIA VALOR REFERENCIA VALOR

1a151 Superado 172 R$  13.758,18 193 R$  20.852,82 214 R$  31.605,92
152 R$ 9.258,85 173 R$ 14.033,35 194 R$ 21.269,88 215 R$ 32.238,04
153 RS 9.444,04 174 RS 14.314,02 195 R$ 21.695,28 216 RS 32.882,80
154 RS 9.632,94 175 R$  14.600,30 196 R$  22.129,18 217 R$  33.540,45
155 RS 9.825 58 176 R$  14.892 31 197 RS  22.571,77 218 RS 34.211,26
156 R$  10.022,10 177 R$  15.180,15 198 R$  23.023,20 219 RS 34.89549
157 R$ . 10.22253 178 R$  15.493,95 198 RS  23.483,67 220 R$  35593.40
158 R$  10.426,99 179 R$  15.803,85 200 R$  23.953,34 RS -
159 R$  10.635,53 180 RS 16.119,89 201 R$ 2443241 RS -
160 R$  10.848,23 181 RS 16.44230 202 R$  24.921,06 RS -
161 R$  11.065,20 182 RS  16.771,15 203 R$ 2541948 RS -
162 R$ 11.286,52 183 RS 17.106,57 204 R$ 25.927,87 R$ -
163 R$  11.512,24 184 R$  17.44869 205 R$  26.446,43 RS -
164 R$  11.742,48 185 $  17.797,68 206 R$  26.975,35 RS -
165 R 11.977,32 186 RS 18.153,683 207 R$ 27.514,86 R$ -
166 R$ 12.216,89 187 R$ 18.516,70 208 R$ 28.065,16 RS -
167 R$  12.461,21 188 R$  18.887,03 209 R$  28.626,45 RS -
168 R$ 12.710,43 189 R$ 19.264,78 210 R$ 29.198,98 R -
169 R$  12.964,65 190 R$  19.650,08 211 R$  20.782,96 RS -
170 R$  13.223,94 191 RS  20.043,08 212 R$  30.37862 RS -
171 R$  13.488,41 192 R$  20.443,94 213 R$  30.986,19 R$ -




