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CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 12/2025

PREGAO ELETRONICO N° 03/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 32/2025
PROCESSO DIGITAL N° 58609/2025

Pelo presente instrumento contratual, de um lado, a CAMARA
MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, inscrita no CNPJ sob n° 01.653.199/0001-10, com
sede na Rua Subestacdo de Enologia, 2008, CEP 83.601-450 em Campo Largo/PR,
neste ato representada por seu Presidente ALEXANDRE MARCEL KUSTER
GUIMARAES, brasileiro, divorciado, residente e domiciliado em Campo Largo/PR,
doravante denominada CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa ECOSAMAS
SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 22.802.868/0001-48, com sede na Travessa
Jose Magnani, n° 21, Centro, Sado Matheus do Sul-PR, CEP 83.900-000, e-mail
Ecosamas@outlook.com, Telefone/WhatsApp: (42) 98439-3937, neste ato representada
por PEDRO HENRIQUE MOREIRA DE CASTILHO, CPF ***/856/849-**, brasileiro, solteiro,
estudante, residente e domiciliado em Sdo Matheus do Sul-PR, doravante denominada
CONTRATADA, por esta e melhor forma de direito, nos termos da Lei 14.133, de 1° de
abril 2021, e alteragdes posteriores, bem como subsidiariamente a legislagcao aplicavel,

inclusive nos casos omissos, em respeito as decisdes constantes do PROCESSO
DIGITAL n° 58609/2025 e PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 32/2025, que gerou o
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 12/2025, decorrente do PREGAO ELETRONICO N°

03/2025, conforme ato que autorizou a lavratura desse instrumento, sujeitando as partes

as condicbes e normas desta Lei, mediante as clausulas e condigbes a seguir

enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS: (art. 92, l);

1.1. Objeto

1.1.1. Contratagido de empresa especializada na gestao pessoal com regime de dedicag&o exclusiva
de méo de obra de 03 postos de trabalho para fornecimento de méao de obra terceirizada,
visando a prestacdo de servigos continuados de limpeza, conservagdo e higienizagdo nas
dependéncias da Céamara Municipal de Campo Largo, conforme condigbes e exigéncias

estabelecidas neste instrumento.
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1.1.2. Tabela especificagoes

1.2,
1.21

1.2.2.

1.2.3.

coD. . VALOR VALOR
EM | e DESCRICAO UNID. | QUANT. | o) TOTAL
3 POSTOS DE TRABALHO
DE SERVENTE DE
1 1116379 LIMPEZA EM  LOCAL Meses 12 R$ 11.450,75 | R$ 137.409,00
UNICO (CBO 5134-20).

Elementos caracteristicos

. A Cémara Municipal de Campo Largo necessita assegurar a continuidade dos servigos de

limpeza, pois este servico é imprescindivel, tendo em vista, a necessidade efetiva do bem-estar
dos vereadores, servidores, prestadores de servicos, visitantes e demais pessoas e autoridades
que frequentam a sede, contribuindo para a que as instalacdes desta Casa de Leis estejam em
perfeitas condi¢des de higiene e zelo do patriménio publico.

O servico é enquadrado como servico comum, cujos padroes de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de Mercado e
como servigo continuo com regime de dedicag&o exclusiva de mé&o de obra: aqueles cujo modelo
de execucéo contratual exige, entre outros requisitos, que os empregados do contratado fiquem
a disposicdo nas dependéncias do contratante para a prestacdo dos servicos, nos termos dos
incisos Xlll e XVI do art. 6° da Lei 14.133/2021.

O objeto dessa contratagao classifica-se como essencial ao funcionamento da Camara Municipal
de Campo Largo, por ser uma atividade operacional sua finalidade € complementar as atividades
finalisticas do é6rgéo, como: atender os visitantes, organizar, conferir e controlar materiais de

trabalho, bem como cuidar da limpeza, higiene e seguranc¢a do local de trabalho.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VINCULAGAO AO EDITAL DE LICITAGAO E A PROPOSTA DO

2.1.

LICITANTE VENCEDOR (Art. 92, Il)

Vinculam esta contratagéo, independente de transcrigao:
2.1.1. O Termo de referéncia;

2.1.2. O Edital da licitacao;

2.1.3. AProposta do licitante vencedor;

2.1.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

3. CLAUSULA TERCEIRA - LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUCAO DO CONTRATO,

INCLUSIVE QUANTO AOS CASOS OMISSOS. (art. 92, Ill)
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3.1.  Legislagao aplicavel
3.1.1. Lei 14.133, de 1° de abril 2021, e alteragbes posteriores, bem como subsidiariamente a
legislagao aplicavel.
3.2. Quanto aos casos omissos
3.2.1. Os casos omissos ser&o decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n°® 14.133/2021, e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e

normas e principios gerais dos contratos.

4. CLAUSULA QUARTA - REGIME DE EXECUGAO OU A FORMA DE FORNECIMENTO
(Art. 92, 1V)
4.1. Regime de execugao
4.1.1. O regime de execugado empreitada por preco global, por se tratar de servigco

continuo com dedicacao exclusiva de mao de obra, de forma indireta.

5. CLAUSULA QUINTA - PREGO E AS CONDIGOES DE PAGAMENTO, OS CRITERIOS, A
DATA-BASE E A PERIODICIDADE DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS E OS
CRITERIOS DE ATUALIZAGAO MONETARIA ENTRE A DATA DO ADIMPLEMENTO
DAS OBRIGAGOES E A DO EFETIVO PAGAMENTO. (Art. 92, V, X e XI);

5.1. Preco

5.1.1. O valor total da contratacdo é de R$ 137.409,00 (cento e trinta e sete mil e
quatrocentos e nove reais).

5.1.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administragao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagcdo na sede da CONTRATANTE.

5.2. Condigoes de pagamento e os critérios.

5.2.1. O pagamento sera efetuado por meio de deposito em conta bancaria em nome
da CONTRATADA, em até 10 (dez) dias uteis a contar do protocolo da Nota
Fiscal, que devera ser emitida apds o empenho e conter todas as especificacdoes
dos servicos prestados, devidamente atestada pelo Fiscal de Contrato,
acompanhada da cépia da folha de pagamento, que devem obedecer, no

minimo, ao piso salarial da categoria, cépia das folhas ponto dos empregados
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envolvidos na execucdo dos servicos, coOpia autenticada das guias de
recolhimento do INSS e do FGTS, individualizadas referentes aos empregados
utilizados na prestacado dos servicos, cépias dos recibos de entrega dos vales-
transportes, dos vales-alimentacdo e de outros beneficios estipulados na
convencgao coletiva de trabalho e copia dos recibos dos pagamentos de férias e,
no caso de empregados demitidos ou despedidos envolvidos na execugao dos
servigos contratados, das verbas rescisoérias, (os documentos deverao referir-se
ao més imediatamente anterior aquele a que disser respeito a nota fiscal de
prestacdo dos servigos realizados), além das CND’s dentro dos seus prazos de
validade sendo:

Certidao negativa de débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao,
expedida pelo Ministério da Fazenda (disponivel em:

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/certidaointernet/pj/emitir);

Certidao Negativa expedida pelo Estado relativo a sede ou domicilio da empresa. (Para
o) estado do Parana, a certiddo podera ser emitida no

endereco:http:/www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidaoAutomatica);

Certiddo Negativa expedida pelo Municipio relativo a sede ou domicilio da empresa.

(Para_o _municipio de *Campo Largo-PR* a certiddo podera ser emitida no endereco:

https://campolargo.atende.net/autoatendimento/servicos/certidao-negativa-de-debitos);

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (disponivel em:  https:/cndt-

certidao.tst.jus.br/inicio.faces);

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS

(disponivel em: https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf );
Consulta impedidos de licitar TCE-PR,

https://crcap.tce.pr.gov.br/Consultarimpedidos.aspx;

Consulta certiddo unificada TCU — (CEIS) e (CNEP) - (disponivel em:

https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/ ou https://certidoes.cgu.gov.br/, nos termos

do art. 91, § 4°, da Lei 14.133/2021.

Caso se constate irregularidade nas informagées da nota fiscal apresentada, a Camara
Municipal de Campo Largo, a seu exclusivo critério, podera devolvé-la ao fornecedor,
para as devidas corregdes, ou aceita-la, glosando a parte que julgar indevida.

Na hipotese de devolugéo, a nota fiscal sera considerada como ndo apresentada, para
fins de atendimento as condic¢des firmadas.

No caso de a empresa estar com pendéncias de obrigagdes trabalhistas ou

previdenciarias, sera notificada a regularizar essa situagdo em um prazo razoavel, e ndo
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sendo regularizado, sera aplicada as penalidades previstas neste instrumento contratual,
sem prejuizo das demais multas reguladas em legislagdo pertinente.

5.2.12. Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pelo CONTRATANTE, o
valor devido devera ser acrescido de atualizagdo financeira e sua apuragdo se fara
desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de
mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento)
ao ano, mediante a aplicagdo das seguintes formulas:

I =(TX/100)/ 365

EM =1x N x VP, onde:

| = indice de atualizaco financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = N° de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

5.2.13. A nota fiscal ndo podera conter emendas, rasuras, acréscimo ou entrelinhas e devera
constar, além de seus elementos padronizados: CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO
LARGO, RUA SUBESTAGAO DE ENOLOGIA, 2008 — VILA BANCARIA, CAMPO
LARGO - PARANA - CNPJ - 01.653.199/0001-10, INSCRIGAO ESTADUAL: ISENTO.

5.2.14. Para protocolar a solicitacdo de pagamento/nota fiscal, a empresa devera, juntamente
com as demais exigéncias constantes no Termo de Referéncia e nos instrumentos de
empenho e do contrato, sendo optante ou ndo pelo SIMPLES nacional, emitir
comprovante de opc¢ao pelo SIMPLES, obtido no sitio da Secretaria da Receita Federal,

https://www8.receita.fazenda.gov.br/simplesnacional/aplicacoes.aspx?id=21.

5.2.15. A CONTRATADA obriga-se a estar de acordo com as instrugdes normativas da Receita
Federal, bem como com os Decretos e Leis Tributarias Municipais, Estaduais e Federais,
além das demais legislagdes pertinentes a matéria.

5.2.16. A CONTRATADA devera evidenciar na nota fiscal a aliquota e o valor que deve ser retido
na fonte de: IRRF, ISS, INSS; sob pena de devolug&o da nota fiscal para regularizagéo;

5.3. REPACTUAGAO

5.3.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econémico-
financeiro, apos o interregno de um ano, mediante solicitagdo do contratado.

5.3.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuac&o sera contado:

5.3.2.1. Para os custos relativos & mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo,
convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver
vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

5.3.2.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagdo da proposta.
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Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera
contado a partir da data da dltima repactuagéo correspondente & mesma parcela objeto
da nova solicitagéo.

5.3.3.1. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos

financeiros, independentemente daquela apostilada.
A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
observado o principio da anualidade do reajuste de pregos da contratagdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méo de obra e os
decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos. (art. 135, § 4°, da Lei n.°
14.133/2021).
E vedada a inclusdo, por ocasio da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de lei, acordo,
convencgao ou dissidio coletivo de trabalho.
Na repactuacdo, o contratante n&o se vinculara as disposi¢cées contidas em acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria n&o
trabalhista, de pagamento de participagéo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do
contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices
obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios.
Quando a repactuacédo solicitada se referir aos custos da méo de obra, o contratado
efetuara a comprovagédo da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e
Formacdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, convengao ou
sentenga normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.
A repactuacgao para reajustamento do contrato em razéo de novo Acordo, Convengéo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo
de obra decorrente desses instrumentos.
Quando a repactuacgéo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do
mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de
reajustamento IPCA, com base na seguinte formula:
R=V (I-1°/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;
I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de
apresentacao da proposta;
| = indice relativo ao més do reajustamento
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No caso de atraso ou n&o divulgagdo do indice de reajustamento, o contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a
diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado
obrigado a apresentar memoéria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

Nas aferigbes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do
mercado sera, obrigatoriamente, o definitivo.

Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagao
entdo em vigor.

Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do pregco do valor remanescente dos custos
decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do
mercado, o contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice
adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso
positivo, a redugéo dos valores correspondentes da planilha contratual.

Os efeitos financeiros da repactuacédo decorrente da variagdo dos custos contratuais de
mao de obra vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de
trabalho retroagiréo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo
acordo, convencdo ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacao.

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data
futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da
anualidade para concessao das repactuacdes futuras.

Os efeitos financeiros da repactuacéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

O pedido de repactuacéo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogagdo ou encerramento contratual, sob pena de precluso.

Caso, na data da prorrogagéo contratual, ainda n&o tenha sido celebrado o novo acordo,
convengdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao
contratante ou ao contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula
no termo aditivo de prorrogagéo para resguardar o direito futuro a repactuacéo, a ser
exercido t&o logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

A extincdo do contrato n&o configurara ébice para o deferimento da repactuacéo
solicitada tempestivamente, hipotese em que sera concedida por meio de termo
indenizatorio.

O contratante decidira sobre o pedido de repactuacédo de pregcos em até (30 dias),

Rua Subestacao de Enologia, 2008 — Campo Largo — PR — CEP: 83601-450

Fone/Fax: (41) 3392-1717
www.campolargo.pr.gov.br



5.4.

5.5.

Fls.

CAMARA MUNICIPAL
DE CAMPO LARGO

e 3
bl | *

o R
U CAMpn (ARSC &
i

contado da data do fornecimento, pelo contratado, da documentagdo comprobatéria da
variagdo dos custos a serem repactuados. (art. 92, § 6°, c/c o art. 135, § 6°)

5.3.22. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado n&o cumprir
os atos ou apresentar a documentagao solicitada pelo contratante para a comprovagao
da variagéo dos custos.

5.3.23. A repactuacéo de precos sera formalizada por apostilamento ou outro instrumento que
assim entender as partes;

5.3.24. As repactuagbes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencéo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124,
inciso Il, alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

5.3.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a proporc¢ao inicial em relagdo ao valor contratado.

5.3.26. A majoragao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item
relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e
Formagao de Pregos do presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a
sua efetiva repercussao sobre os pregos contratados.

5.3.27. A revisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

Periodicidade do reajustamento de pregos

5.4.1. Os reajustes de prego se darao anualmente ou conforme definicdo do acordo coletivo de

trabalho, mas nunca no prazo inferior a 12 meses iniciais da execugéo contratual.
Critérios de atualizagao monetaria entre a data do adimplemento das obrigagées e a do
efetivo pagamento;

5.5.1. Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pelo CONTRATANTE, o
valor devido devera ser acrescido de atualizagdo financeira e sua apuracéo se fara
desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de
mora seréo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento)
ao ano, mediante a aplicagdo das seguintes formulas:

I =(TX/100)/ 365

EM=1x N x VP, onde:

| = indice de atualizago financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = N° de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

5.5.2. E vedado & CONTRATADA negociar com terceiros, seja a que titulo for, o crédito
decorrente deste contrato.
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6. CLAUSULA SEXTA - OS CRITERIOS E A PERIODICIDADE DA MEDIGAO, QUANDO FOR O
CASO, E O PRAZO PARA LIQUIDACAO E PARA PAGAMENTO. (ART. 92, VI).

6.1.  Os critérios e a periodicidade da medigao

6.1.1.

6.1.2.

6.1.3.

6.1.4.

6.1.5.

6.1.6.

6.1.7.

6.1.8.
6.1.9.

A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo
apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-8o,
dentre outras, as seguintes comprovagdes (os documentos poderdo ser originais ou
cdpias autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administracéo), no caso
de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):

No primeiro més da prestagcéo dos servigos, o contratado devera apresentar a seguinte
documentacdo: relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo,
horario do posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela
execucgdo dos servigos, quando for o caso; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos
servigos, quando for o caso, devidamente assinada pelo contratado; Exames médicos
admissionais dos empregados do contratado que prestardo os servi¢cos; e Declaragdo de
responsabilidade exclusiva do contratado sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e
sociais decorrentes do contrato.

Até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, o contratado devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato os seguintes documentos.
Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido (CND);

Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

Quando solicitado pelo contratante e no prazo fixado, o contratado devera entregar ao
setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato os documentos comprobatérios do
cumprimento das obrigagbes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS) em relacdo a qualquer dos empregados diretamente envolvidos na
execugcdo do contrato, em especial quanto aos seguintes documentos, relativos a
qualquer més da prestacdo dos servigos: (art. 50 da Lei n.° 14.133/2021).

6.1.10. Registro de ponto;

MGV,
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6.1.11.

6.1.12.

6.1.13.

6.1.14.

6.1.15.

6.1.16.

6.1.17.

6.1.18.

6.1.19.

6.1.20.

6.1.21.

6.1.22.

6.1.23.

6.1.24.

6.1.25.
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Recibo de pagamento de salérios, adicionais, horas extras, repouso semanal
remunerado e décimo terceiro salario;

Comprovante de depésito do FGTS;

Recibo de concessao e pagamento de férias e do respectivo adicional;

Recibo de quitagdo de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato;

Recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentagéo, na forma prevista em
norma coletiva;

Comprovantes de entrega de outros beneficios suplementares a que estiver obrigado por
forca de lei, acordo, convengéo ou dissidio coletivo de trabalho;

Extrato da conta do INSS e do FGTS do empregado;

Cépia da folha de pagamento analitica, em que conste como tomador o contratante;
Cépia dos contracheques dos empregados;

Comprovantes de realizagéo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

Nas hipoteses dos subitens acima, a ndo apresentacdo dos documentos solicitados pela
fiscalizacdo contratual no prazo por ela fixado acarretard a aplicacdo de multa ao
contratado, conforme previséo especifica constante no Termo de Contrato (art. 50, da Lei
n.° 14.133/2021).

O contratante devera analisar a documentagéo solicitada nos subitens acima no prazo
de 30 (trinta) dias apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta)
dias, justificadamente.

O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pelo
contratado, incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas, n&o recolhimento
das contribui¢cdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutengéo
das condi¢des de habilitacdo, ensejara a aplicacdo de sangdes administrativas, previstas
no Contrato e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato
unilateral e escrito do contratante, com base nos arts. 50 e 121 da Lei n.® 14.133/2021.

O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando
nao identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o contratante comunicara o
fato ao contratado e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situag&o seja regularizada. (art. 121, § 3°, inciso Il, da Lei n.°
14.133/2021).
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6.1.26.

6.1.27.

6.1.28.

6.1.29.

6.1.30.

6.1.31.

6.1.32.

6.1.33.

6.1.34.

6.1.35.

6.1.36.
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N&o havendo quitagdo das obriga¢des por parte do contratado no prazo de quinze dias,
o0 contratante poderd efetuar o pagamento das verbas trabalhistas diretamente aos
empregados do contratado que tenham participado da execug¢éo dos servigos objeto do
contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §
3°, inciso IV, da Lei n.° 14.133/2021).

Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacbes dele decorrentes entre o contratante e os
empregados do contratado.

O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apdés a comprovagéo, pelo
contratado, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias
e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugdo, inclusive
quanto as verbas rescisérias.

Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacées
sobre todos os empregados terceirizados que prestam servicos, com o0s seguintes
dados: nome completo, niumero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, salario,
adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos, sua especificagdo e quantidade (vale-
transporte, auxilio-alimentagao), horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e
horas extras trabalhadas;

Todas as anotagbes contidas na CTPS dos empregados serédo conferidas, a fim de que
se possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as informacées
fornecidas pelo contratado e pelo empregado;

O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencgao
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

Serdo consultadas eventuais obrigagées adicionais constantes na CCT para o
contratado;

Sera verificada a existéncia de condi¢cbdes insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecéo
Individual (EPI).

Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

Devem ser evitadas ordens diretas do contratante dirigidas aos terceirizados, as
solicitagdes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa, da mesma
forma, eventuais reclamacées ou cobrangas relacionadas aos empregados
terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagdo do servigo, como a negociagéo de
folgas ou a compensacéo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é
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exclusiva do contratado.

6.1.37. Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que
estdo prestando servicos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de
trabalho.

6.1.38. Cabe a fiscalizagdo do contrato verificar se o contratado observa a legislacdo relativa a
concesséo de férias e licengas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de
seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os
reajustes dos empregados no dia e percentual previstos, verificando, ainda, a
necessidade de se proceder a repactuacéo do contrato, inclusive quanto a necessidade
de solicitagéo do contratado.

6.1.39. O contratante devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta
do FGTS e que verifiquem se as contribuigdes previdenciarias e do FGTS estdo sendo
recolhidas em seus nomes, de modo que, ao final de um ano, os extratos de todos os
empregados tenham sido avaliados.

Prazo para liquidacao e para pagamento

6.2.1. O pagamento sera efetuado por meio de depdsito em conta bancaria em nome da
CONTRATADA, em até 10 (dez) dias uteis a contar do protocolo da Nota Fiscal, que
devera ser emitida apés o empenho e conter todas as especificagdes dos servigos
prestados, devidamente atestada pelo Fiscal de Contrato, acompanhada da cépia da
folha de pagamento, cépia das folhas ponto dos empregados envolvidos na execugéo
dos servigos, cépia autenticada das guias de recolhimento do INSS e do FGTS,
individualizadas aos empregados utilizados na prestacdo dos servigos, copias dos
recibos de entrega dos vales-transportes, dos vales-alimentacdo e de outros beneficios
estipulados na convencéo coletiva de trabalho e copia dos recibos dos pagamentos de
férias e, no caso de empregados demitidos, das verbas rescisorias, (0os documentos
deverao referir-se ao més imediatamente anterior aquele a que disser respeito a nota
fiscal de prestacdo dos servigos), além das CND’s dentro dos seus prazos de validade
sendo:

6.2.2. Certidao negativa de débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao,
expedida pelo Ministério da Fazenda (disponivel em:

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/certidaointernet/pj/emitir);

6.2.3. Certiddo Negativa expedida pelo Estado relativo & sede ou domicilio da empresa. (Para
o] estado do Parana, a certidao podera ser emitida no

endereco:http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidaoAutomatica);

6.2.4. Certiddo Negativa expedida pelo Municipio relativo a sede ou domicilio da empresa.

(Para_o municipio de *Campo Largo-PR* a certiddo podera ser emitida no _endereco):

https://campolargo.atende.net/autoatendimento/servicos/certidao-negativa-de-debitos);

MGV,

Rua Subestacao de Enologia, 2008 — Campo Largo — PR — CEP: 83601-450
Fone/Fax: (41) 3392-1717
www.campolargo.pr.gov.br



6.2.5.

6.2.6.

6.2.7.

6.2.8.

6.2.9.

6.2.10.

6.2.11.

6.2.12.

6.2.13.
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Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (disponivel em:  https:/cndt-

certidao.tst.jus.br/inicio.faces);

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS

(disponivel em: https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf );

Caso se constate irregularidade nas informagées da nota fiscal apresentada, a Camara
Municipal de Campo Largo, a seu exclusivo critério, podera devolvé-la ao fornecedor,
para as devidas corregdes, ou aceita-la, glosando a parte que julgar indevida.

Na hipotese de devolugéo, a nota fiscal sera considerada como ndo apresentada, para
fins de atendimento as condic¢des firmadas.

No caso de a empresa estar com pendéncias de obrigagdes trabalhistas ou
previdenciarias, sera notificada a regularizar essa situagdo em um prazo razoavel, e ndo
sendo regularizado, sera aplicada as penalidades previstas neste instrumento contratual,
sem prejuizo das demais multas reguladas em legislagdo pertinente.

Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pelo CONTRATANTE, o
valor devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira e sua apuracéo se fara
desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de
mora seréo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento)
ao ano, mediante a aplicagdo das seguintes formulas:

I=(TX/100)/365

EM=1x N x VP, onde:

| = indice de atualizagéo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = N° de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

A nota fiscal ndo podera conter emendas, rasuras, acréscimo ou entrelinhas e devera
constar, além de seus elementos padronizados: CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO
LARGO, RUA SUBESTAGAO DE ENOLOGIA, 2008 — VILA BANCARIA, CAMPO
LARGO - PARANA - CNPJ - 01.653.199/0001-10, INSCRIGAO ESTADUAL: ISENTO.

Para protocolar a solicitagcdo de pagamento/nota fiscal, a empresa devera, juntamente
com as demais exigéncias constantes no Termo de Referéncia e nos instrumentos de
empenho e do contrato, sendo optante ou ndo pelo SIMPLES nacional, emitir
comprovante de opgéo pelo SIMPLES, obtido no sitio da Secretaria da Receita Federal,

https://www8.receita.fazenda.gov.br/simplesnacional/aplicacoes.aspx?id=21

A CONTRATADA obriga-se a estar de acordo com as instrugdes normativas da Receita
Federal, bem como com os Decretos e Leis Tributarias Municipais, Estaduais e Federais,

além das demais legislagdes pertinentes a matéria.
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6.2.14. A CONTRATADA devera evidenciar na nota fiscal a aliquota e o valor que deve ser retido

na fonte de: IRRF, ISS, INSS; sob pena de devolug&o da nota fiscal para regularizagéo;

7. CLAUSULA SETIMA - OS PRAZOS DE INiCIO DAS ETAPAS DE EXECUGCAO, CONCLUSAO,
ENTREGA, OBSERVAGAO E RECEBIMENTO DEFINITIVO, QUANDO FOR O CASO (ART. 92,

7.1.

Vi)

Execuc¢ao contratual

7.1.1.

7.1.2

7.1.3.
7.1.4.

7.1.5.

7.1.6.

7.1.7.

7.1.8.

MGV,

A execugédo dos servigos sera iniciada em até 2 (dois) dias ap6s a entrega do empenho/
fiscal/gestor do contrato,

Os servicos serao prestados no seguinte endereco: Rua Subestagcéo de Enologia 2008 -
Vila Bancaria - Campo Largo - Cep: 83601-450.

A execucgao contratual observara as rotinas abaixo/em anexo:

Lavar e higienizar os equipamentos e dependéncias da Camara, manter estoque minimo
de material para uso diario, observar as normas de comportamento profissional, da boa
educacdo, de postura e apresentagdo individual, se apresentando pronto para o servigo
pontualmente, com uniforme lavado, passado e limpo, bem como unhas limpas e
cortadas, cabelos presos em coque com rede e limpos se funcionaria, e em sendo
funcionario, cabelo e/ou barba deve se adequar ao estilo convencional apropriado a um
ambiente profissional, comunicar ao encarregado da empresa todo acontecimento
entendido como irregular.

Jornada de Trabalho: Os servicos serdo prestados nas dependéncias da Camara
Municipal de Campo Largo, entre 08 e 17h, de segunda a sexta-feira, respeitando os
intervalos para repouso e alimentag&o indicados na Convengéo Coletiva de trabalho da
categoria, podendo ser alterado de acordo com a conveniéncia administrativa, e
previamente notificado a CONTRATADA.

A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais. O fiscal do contrato podera
permitir a compensacao das horas trabalhas a mais em um dia pela diminuicdo de horas
em outro dia, conforme pré-acordo, no que convém o interesse do 6rgdo, dentro dos
limites e horarios estabelecidos neste Termo de Referéncia e na Legislagao
hierarquicamente superior vigente.

Qualificagdo minima exigida: Ensino Fundamental completo; pelo menos um ano de
experiéncia na ocupacéo ou em ocupacdes semelhantes. Os servigcos serdo executados
de forma continua e ininterrupta nos postos, horarios e jornadas especificados.

Caso o horario de expediente do Orgdo seja alterado, os horarios predeterminados
serdo readequados. Para a prestagcdo dos servigos, a empresa CONTRATADA devera
colocar a disposicdo da Camara Municipal de Campo Largo pessoal capacitado,
devendo constar de sua Proposta seus respectivos quantitativos, por posto de servigo,
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para atender a Camara Municipal de Campo Largo.

O servico devera ser executado de forma aceitavel, inclusive no tocante ao asseio e
conservagado dos ambientes internos da Camara, os quais terdo de ser mantidos sempre
com boa aparéncia e dentro dos padrées da Camara Municipal de Campo Largo.

O quantitativo total de pessoal que integrara diariamente a equipe nunca sera inferior ou
superior ao estipulado, cabendo a CONTRATADA a substituicdo imediata de qualquer
pessoa que venha a faltar ou ausentar-se durante o expediente.

O valor do salario correspondera, no minimo, ao piso salarial da categoria profissional
estabelecido na ultima Convengéo Coletiva de Trabalho (CCT) ou no Dissidio Coletivo ou
nas Sentencas Normativas vigentes a época da licitagao, e celebrada entre os Sindicatos
Patronal e o Sindicato dos empregados que contemple a categoria de que trata esta
licitagcdo, na regido que abranja a Camara Municipal de Campo Largo.

UNIFORMES: Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados
deveréo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo contratante,
devendo ser entregues no primeiro dia de trabalho, compreendendo peg¢as para todas as
estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado,
observando o disposto nos itens seguintes: O uniforme devera compreender as
seguintes pecgas do vestuario: Calga ou saia comprida, Jaleco, Cinto, Sapatos, Avental e
Cracha de identificagdo. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de
qualidades, seguindo os seguintes pardmetros minimos:

Dois conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do contrato, e a cada 6
(seis) meses por empregado, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas, apdés comunicagdo escrita da Contratante, sempre que n&o atendam as
condi¢cdes minimas de apresentagao.

No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situagao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados.

Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja via, devera ser enviada a

fiscalizag&o do contrato.

8. CLAUSULA OITAVA - CREDITO PELO QUAL CORRERA A DESPESA, COM A INDICAGAO DA
CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA E DA CATEGORIA ECONOMICA; (Art. 92,

8.1.

8.2.

vilI).

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos

consignados no orgamento do Municipio de Campo Largo.

Crédito pelo qual ocorrera a despesa, classificagdo funcional programatica e categoria
econémica: 01.0001.0001.0031.0001.2001.3.3.90.37.02.99 (LIMPEZA E CONSERVACAO
DEMAIS SETORES DA ADMINISTRACAO).
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8.3. A dotacgso relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagdo da

Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes.

9. CLAUSULA NONA - GARANTIAS OFERECIDAS PARA ASSEGURAR SUA PLENA EXECUGAO.
(Art., 92, XII)

9.1. O contratado devera prestar garantia, podendo optar por caugéo em dinheiro ou fianga bancaria
ou contratagdo de seguro garantia com cobertura para verbas rescisorias inadimplidas, nos
termos do art. 121, §3°, 1, da lei 14.133/2021.

9.2. Caso a opgéo for por caugdo ou por fianga bancaria, a garantia devera ser correspondente a
5% (cinco por cento) do valor anual do contrato, que devera ser comprovada ao contratante no
prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante,
contado da assinatura do contrato.

9.3. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, essa garantia devera ser também de 5%
(cinco por cento) do valor anual do contrato, porém, devera ser prestada no prazo de 1 (um)
més contado da data de homologacédo da licitagdo e anterior a assinatura do contrato, nos
termos do art. 96, §3° da lei14.133/2021, e nesse caso, a apdlice devera ter validade durante a
vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual,
permanecendo em vigor mesmo que o contratado n&o pague o prémio nas datas
convencionadas, com fundamento no art. 97, Il da lei 14.133/2021.

9.4. A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

9.5. Sera permitida a substituicdo da apodlice de seguro-garantia na data de renovacdo ou de
aniversario, desde que mantidas as condi¢cdes e coberturas da apodlice vigente e nenhum
periodo fique descoberto.

9.6. Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apoélice de seguro até a
ordem de reinicio da execucgéo ou o adimplemento pela Administragao.

9.7. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica que
sera fornecida oportunamente se for o caso.

9.8. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e
devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

9.9. No caso de alteragéo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera

ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagdo.

MGV,
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Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagéo,
o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contados da data em que for notificado.

O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagéo que rege a matéria.

O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante quanto
ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas
contratuais (art. 137, § 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021).

Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice,
sua caracterizagdo e comunicagao poderao ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato
que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados
ao contrato de seguro, nos termos do art.20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.
Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fiangca ou autorizagéo para a
liberagdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracio do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas
as clausulas do contrato;

A garantia somente sera liberada ou restituida apos a fiel execugéo do contrato ou apoés a sua
extincdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada
monetariamente pelo indice do IPCA do respectivo periodo.

A garantia somente sera liberada ante a comprovacdo de que o contratado pagou todas as
verbas rescisorias decorrentes da contratagdo, sendo que, caso esse pagamento n&o ocorra
até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser
utilizada para o pagamento dessas verbas ftrabalhistas, incluindo suas repercussées
previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagéo que rege a matéria;

Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupgao
do contrato de trabalho;

Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracéo
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao: (1) do pagamento das
respectivas verbas rescisoérias ou (2) da realocagéo dos trabalhadores em outra atividade de
prestagcéo de servicos.

O garantidor n&o € parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes ao contratado.

O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no
Edital e neste Contrato.

A garantia de execucgéo € independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista

especificamente no Termo de Referéncia.
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10. CLAUSULA DECIMA - VIGENCIA E PRORROGAGAO (Art. 92, XIIl)
10.1. Vigéncia
10.1.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses a contar da data da
publicacdo, prorrogavel, sucessivamente, até o maximo de 10 (dez) anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021
10.2. Prorrogagao
10.2.1. A prorrogagdo de que trata este item e é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicbes e 0s pregos permanecem vantajosos para a
CONTRATANTE, permitida a negociagdo com o CONTRATADO.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DIREITOS E AS RESPONSABILIDADES DAS PARTES, AS
PENALIDADES CABIVEIS E OS VALORES DAS MULTAS E SUAS BASES DE CALCULO (Art.
92, XIV)

11.1. Direitos e as responsabilidades contratante

11.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigactes assumidas pelo Contratado, de acordo com
o contrato e seus anexos.

11.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

11.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas na
execucao do objeto, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou
em parte, as suas expensas.

11.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execug&o do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado.

11.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que diz respeito a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021.

11.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no
prazo, forma e condi¢bes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

11.1.7. Aplicar ao Contratado as sancgdes previstas na lei e neste Contrato.

11.1.8. Cientificar o o6rgéo de representacgéo judicial da Diretoria Juridica da Camara para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo
Contratado.

11.1.9. Explicitamente emitir decis&o sobre todas as solicitagées e reclamacdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
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impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para aboa execugao
do ajuste.
11.1.9.1. A Administracdo terd o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo
do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual
periodo.
11.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més.
11.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragao de descumprimento de clausulas contratuais.
11.1.12. N3o praticar atos de ingeréncia na administragcdo da Contratada, tais como:
11.1.12.1.Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados,
exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais
COmo nos servigos de recepgao e apoio ao usuario;
11.1.12.2.Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;
11.1.12.3.Promover ou aceitar o desvio de fungbdes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no
objeto da contratacdo e em relagdo a funcdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e
11.1.12.4.considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores
eventuais do proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratacéo,
especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens.
11.1.13. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros.
11.2. Direitos e as responsabilidades contratado
11.2.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigactes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execugdo do objeto.
11.2.2. A Contratada devera indicar um preposto para representa-la na execug&o do contrato,
nos moldes da proposta de precos assinada pela contratada seu representante reposto
sera o senhor Joao Victor Moreira de Castilho, Telefone/WhatsApp (42) 98439-

3937, e-mails: Ecosamas@outlook.com, joao castilho@hotmail.com;

11.2.2.1. A indicac&o ou a manutengéo do preposto da empresa podera ser recusada
pelo 6rgéo, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.
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Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 11).

Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendac¢des de boa técnica e a legislacdo de
regéncia.

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ouem
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.
Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugédo do objeto, de acordo
com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e

qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, n&o reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execuc¢do contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos.

Nao havera vinculo de subordinagéo com funcionario de empresa prestadora de servigco
terceirizado conforme art. 48 da lei 14133,2021;

Durante a vigéncia do contrato, é vedado ao contratado contratar cdnjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
6rgéo ou entidade contratante ou de agente publico que desempenhe fung&o na licitagéo
ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, devendo essa proibicdo constar
expressamente do edital de licitagdo, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n°
14.133, de2021.

Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responséavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagcédo dos servigos,
0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes
que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

11.2.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo,

MGV,

Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelocontrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nado transfere a
responsabilidade ao Contratante.
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11.2.11. E proibido definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios
pagos; art. 48 da Lei 14133/2021.

11.2.12. E proibido exigéncias que constituam intervencéo indevida da Administragdo na gestao
interna do contratado

11.2.13. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

11.2.14. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execugao do objeto;

11.2.15. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela Contratante, apresentando
a documentagdo nos formatos digitais de acordo com a solicitacdo da fiscalizagéo
do contrato.

11.2.16. Paralisar, por determinacio do Contratante, qualquer atividade que nZo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas
ou bens de terceiros.

11.2.17. Promover a guarda, manutenc&o e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o quefor
necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

11.2.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigcos e nas melhores condi¢gdes de seguranga, higiene e disciplina.

11.2.19. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

11.2.20. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

11.2.21. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitagao.

11.2.22. Cumprir, durante todo o periodo de execucgdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116).

11.2.23. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas

vagas (art. 116, paragrafo unico).

11.2.24. Guardar sigilo sobre todas as informacgées obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.
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11.2.25. Arcar com o 06nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de

fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em

sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto

quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

11.2.26. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,

as normas de seguranga do Contratante.

11.3. Penalidades cabiveis

11.3.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a)
b)

d)

e)

f)
9)

Der causa a inexecugao parcial do contrato;

Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

Der causa a inexecucéo total do contrato;

Ensejar o retardamento da execug&o ou da entrega do objeto da
contratagdo sem motivo justificado;

Apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracédo falsa durante a
execucao do contrato;

Praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

11.3.2. Seréo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragbes acima descritas asseguintes

sancgdes:

MGV,

Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156,
§2° dalein® 14.133, de 2021);

Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas

nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, § 4° da Lei n°® 14.133,
de 2021);

Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as

condutas descritas nas alineas “e”, “f’, “g” do subitem acima deste Contrato, bem
como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais
grave (art. 156, §5° da Lein® 14.133, de 2021).

Multa:

a. moratdria de 0,1% (um décimo por cento) por dia de atraso injustificado

sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;
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b. moratéria de 0,1% (um décimo por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor total do contrato, até 0 maximo de 15% (quinze por cento),
pela inobservancia do prazo fixado para apresentagéo, suplementacao
ou reposicéo da garantia.

1.0 atraso superior a 15 (quinze) dias autoriza a Administracéo a
promover a extingdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispbe o
inciso | do art. 137 da Lein. 14.133, de 2021.

c. compensatéria de 1% (um por cento) sobre o valor total do contrato, no

caso de inexecucgao total do objeto.
11.3.3. A aplicagdo das sangbes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacao de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°
14.133, de 2021)

11.3.4. Todas as sancgdes previstas neste Contrato poder&o ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.3.4.1. Antes da aplicac&o da multa sera facultada a defesa do interessado no prazode
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéo (art. 157, da Lei n°
14.133, de2021)

11.3.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da
perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.3.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser

recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar

da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.

11.3.5. A aplicacdo das sancles realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no

caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades

de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

11.3.6. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) Anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para o Contratante;

e) A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgéos de controle.

MGV,
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Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em

outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados

conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sangbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora
oua empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagcdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de
2021).

O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de

aplicagdo da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por
elaaplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133, de 2021)

11.3.10. As sancbes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade

para licitar ou contratar sio passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.

11.3.11. Os débitos do contratado para com a Administrag&o contratante, resultantes de multa

administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o

contratado possua com 0 mesmo 6rgdo ora contratante.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (Art. 92, XVIII)

12.1. Gestao contratual

12.1.1.

12.1.2.

MGV,

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,

anotadas tais circunstancias mediantes simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115,

§5°).
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12.1.3. A _execucio do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pela servidora

Vania Maria Candida Duarte designada pela Portaria n° 144/2025, ou pelos

respectivos substitutos. (Lei n° 14.133/2021, art. 117, caput). O fiscal do contrato

anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados (Lei n° 14.133/2021, art. 117, §1°).

12.1.4. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogéo das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse
sua competéncia (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §2°).

12.1.5. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigo para
representa-lo na execugéo do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118).

12.1.6. O contratado designara formalmente o preposto, antes do inicio da prestacdo dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagcdo a execugdo do
objeto contratado.

12.1.7. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
contratante, desde que devidamente justificada, devendo o contratado designar outro
empregado para o exercicio da atividade.

12.1.8. O contratante podera convocar o preposto ou representante do contratado para adogéo
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

12.1.9. As comunicacdes entre o contratante e o contratado dever&o ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica
para esse fim.

12.1.10. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente & Administragdo ou
a terceiros em razdo da execugdo do contrato, e ndo excluirda nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n°
14.133/2021, art. 120).

12.1.11. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugéo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121,
caput).

12.1.12. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferira @ Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e
n&o podera onerar o objeto do contrato (Lei n° 14.133/2021, art. 121, §1°).

12.1.13. Serdo exigidos a Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - CASOS DE EXTINGAO (Art. 92, XIX)

MGV,
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13.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagées nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem

como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.2.2. A alteragéo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nio
ensejara a rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
13.2.2.1. Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragéo subjetiva.
13.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.3.2. Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.3.3. Indenizacdes e multas.
13.4. Aextingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econdémico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério (art.
131, caput da Lein.® 14.133, de 2021).

14. CLAUSULAS DECIMA QUARTA - ALTERAGOES
14.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condiges contratuais, os acréscimos ou

supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

14.3. Registros que ndo caracterizam alteragcdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragédo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°14.133, de
2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA SUBCONTRATAGAO (Art. 122, § 2)

15.1. Na&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICAGAO (Art. 94, 1)
16.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagées
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo

sitio oficial na Internet.
17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - LGPD

MGV,
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17.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razéo do certame ou do contrato administrativo
que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagao da proposta no procedimento

de contratagdo, independentemente de declaracédo ou de aceitagéo expressa.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS PRERROGATIVAS DA CONTRATANTE

18.1. modifica-los, unilateralmente, para melhor adequacéo as finalidades de interesse publico,
respeitados os direitos do contratado

18.2. extingui-los, unilateralmente, nos casos especificados nesta Lei

18.3. fiscalizar sua execucgéo;

18.4. aplicar sangdes motivadas pela inexecucgio total ou parcial do ajuste

19. CLAUSULA DECIMA NONA - FORO (art. 92, §1°)

19.1. As partes contratantes elegem o Foro de Campo Largo/PR da Regido Metropolitana de
Curitiba, como o unico competente para dirimir duvidas acaso surgidas, renunciando a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, justas e contratadas, firmam as partes este instrumento
com as testemunhas, a fim de que produza seus efeitos legais.

Camara Munlapal de
—  Campo Largo
AN+ I ALEXANDRE MARCEL KUSTER
b) GUIMARAES
14/10/2025 14 46:06

Assinatura digital avancada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

Campo Largo, 14 outubro de 2025

CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO
Representada por Alexandre Marcel Kuster Guimaraes

CONTRATANTE Assinado de forma digital
PEDRO HENRIQUE por PEDRO HENRIQUE
MOREIRA DE MOREIRA DE
CASTILHO:089856 CASTILHO:08985684981
ECOSAMAS SERVIGOS LTDA 84981 e 2
Representada por Pedro Henrique Moreira de Castilho
CONTRATADA

Testemunhas

ggmazaLMumapal de , Camara Municipal de

B RER Campo Largo
i B0 HORCNO PORTELLA %1% VINICIUS MARCON ELEODORO
e *okok *ok
=5 14/10/2025 15:07:46 i *cx.376.359-

U3
. - - N =" 14/10/2025 14:45:56
S::;r;latum digital avancada com certificado digital n3o ICP- Assinatura digital avangada com certificado digital nado ICP-
' Brasil.

MGV,
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MUNICIPIO DE CAMPO LARGO - PARANA

Lei n2 2698/2015.

| TERCA-FEIRA, 14 DE OUTUBRO DE 2025. ANO: XVI EDICAO N2: 3038 - 46 Pag(s)

EXTRATO CONTRATO N° 12/2025

ESPECIE: Contrato administrativo n° 12/2025; OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na gestio
pessoal com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra de 03 postos de trabalho para fornecimento de
mao de obra terceirizada, visando a prestagdo de servigos continuados de limpeza, conservagdo ¢
higienizagdo nas dependéncias da Camara Municipal de Campo Largo-PR; AMPARO: Pregao Eletronico
n® 03/2025; PROCESSO DIGITAL N°: 58609/2025; PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 32/2025;
VIGENCIA/EXECUCAO: 12 (doze) meses a partir do dia 15/10/2025; VALOR TOTAL DA DESPESA:
R$ 137.409,00 (cento ¢ trinta ¢ sete mil ¢ quatrocentos e nove reais); DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.0001.0001.0031.0001.2001.3.3.90.37.02.99 (Limpeza e Conservacdo Demais Setores da
Administracio); CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO/PR; CONTRATADO:
ECOSAMAS SERVICOS LTDA, CNPJ: 22.802.868/0001-48.

ALEXANDRE MARCEL KUSTER GUIMARAES
Presidente
Camara Municipal de Campo Largo/PR

Pagina 46

Arquivo Assinado Digitalmente por Mauricio Roberto Rivabem.
A Prefeitura Municipal de Campo Largo da garantia da autenticidade deste

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP- documento, desde que visualizado através de
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a http://www.campolargo.pr.gov.brno link Diério Oficial.

Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil
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